Megbizasi szerzddés

amely Iétrejott egyrészrdl a
MEDIA11 Kft. (székhely: 1113 Budapest, Zsombolyai u. 5., adészam: 27914119-2-43,
cegjegyzékszam: 01-09-356809, képviseletében: Molnér Krisztina iigyvezetd), mint Megbizo,

More Content Bt (székhely: 1091 Budapest, Ifjimunkas utca 6. 2. ép. 4. em. 13., addszam:
26630621-1-43, cegjegyzékszam: 01-06-794196, képviseli: Térok Déaniel) mint Megbizott

(a tovabbiakban egyiittesen: Szerzédd felek) kozott az alulirott napon és helyen az alébbi
feltételekkel:

I. A szerzddés tirgya

1./ A Megbiz6 2021. jalius 06. naptél hatarozatlan idétartamra megbizza a Megbizottat az
alabbi tevékenységek ellatasdval:

Az utémunkdkat is tartalmazé, megjelenéskész tartalomgyartas az alabbi feliiletekre:

- Ujbuda TV
- Ujbuda ujsag
Ujbuda Facebook oldal
- Ujbuda honlapjanak részét képezé hiroldalak

A tartalomgyartas hétveégeén is torténhet, ennek megfeleléen a megbizas hétvégi rendelkezésre
allassal jar egyiitt.

2./ A Megbizott a megbizast elfogadja.
II. A Megbizé kotelezettségei

1./ A Megbiz¢ villalja, hogy a szerz8dés fent meghatérozott céljanak és ezzel dsszefiiggésben
a Megbizott hatékony és eredményes eljarasa érdekében a Megbizott részére folyamatosan
tajekoztatast nyujt az altala végzett tevékenységrol.

2./ A Megbizo véllalja, hogy a Megbizott részére minden tdjékoztatast megad a szakszerd és
megfeleld teljesités érdekében.

3./ A Megbiz0 kotelezettséget vallal arra, hogy a jelen szerzodés szerinti dijat a Megbizottnak
hataridében megfizeti.

ITI. A Megbizott kotelezettségei

1./' A Megbizott személyesen, legjobb szakmai tudasa szerint koteles eljarni. A Megbizo
elézetes irasbeli hozzédjarulasaval Megbizott igénybe veheti mas személyek kozremikodését
is abban az esetben, ha az ligy jellege ezt megkivéanja, vagy ha a Megbizé karosodastél vald
megbvéasa érdekében az sziikséges. Az igénybevett személyért ugy felel, mintha a rabizott
lgyet maga latta volna el.



2./ A Megbizott vallalja, hogy Osszefogja, irdnyitja, menedzseli a megbizas targyat képezd
korben a Megbizo kozremlikddbinek tevékenységét, kotelezettségeit. A Megbizott kételes a
tevékenységérdl és az altala végzett feladatok allasarél a Megbizét folyamatosan tajékoztatni.
3./ A Megbizott a Megbizé érdekének megfelelden koteles eljarni. A kapott utasitasoktol nem
térhet el. Amennyiben feladatat nem tudja teljesiteni, barmely okbdl akadalyoztatva van,
haladéktalanul koteles a Megbizot értesiteni. Ha a Megbizd célszeriitlen, szakszerltlen
utasitast ad, koteles erre a Megbizd figyelmét irasban felhivni. Amennyiben a Megbiz6 az
utasitast ennek ellenére fenntartja, a Megbizott mentesiil az ezért vald feleldsség alol.

4./ Szerzd6dd felek rogzitik, hogy a jelen megbizdsi szerzédés alapjan a Megbizott 4ltal
elkészitett minden produktum — mint szerzdi jogi védelem ala esé produktum — feletti
korlatlan rendelkezési és felhasznalasi jog, valamint azok tulajdonjoga kizardlag a Megbizdt
illeti.

Megbizott a jelen szerzodés aldirdsaval kijelenti, hogy a megbizassal Osszefliggésben
keletkez6, a Megbizod rendelkezésére bocsatott szellemi alkotasok vonatkozasaban az 4tadast
kovetden semmilyen igényt nem tdmaszt. Megbizott jelen szerz0dés alairasaval kijelenti €s
elismeri, hogy a szellemi alkotashoz fiiz6d6 jogok és a korlatlan rendelkezési jog ily médon
torténd atruhdzésa ellenében a Megbizotol a jelen szerzddésben foglalt dijazassal megfeleld és
aranyos ellenértéket kap.

1V. Megbizasi dij

1./ Megbizott a hétvégi rendelkezésre allas ellenében havi nettdé 100.000.- Ft-ot, azaz szdzezer
forint dijazasra jogosult.

Megbizott a rendelkezésre allasi dij mellett a targyhavi teljesitése alapjan a honap utolso6
napjan teljesitési igazolés tervezetét allitja 6ssze a Megbizd részére, amelyben rogziti a jelen
szerz6dés alapjan elvégzett munkdkat (munkavégzés datuma, tartalom cime, gyartas
helyszine). Szerz6do felek rogzitik, hogy a Megbizott a teljesitési igazolas tervezetét a jelen
szerzddés 1. sz. mellékletét képezd honorarium tablazat szerint koteles dsszeallitani.

Megbizd a fenti teljesitési igazolds tervezetét annak kézhezvételétdl szamitott 5 munkanapon
beliil ellenérzi, majd annak alapjan kidllitja a teljesitési igazolast. Szerz6do felek rogzitik,
hogy a fenti honorarium tablazat szerint kiallitott teljesitési igazolas tervezetét a Megbizo
mindenkori foszerkeszt6je jogosult feliilvizsgalni.

A Megbizott a fenti teljesitési igazolas alapjan allitja ki tdrgyhavi szamlajat, amelynek
Osszegét a Magnet Bank-ndl Megbizéd — annak kézhezvételét kovetéen — 30 napon belil,
atutalassal fizeti meg a Megbizott Magnet Banknal vezetett, 16200010-10091326 szamu
bankszamlajara. A teljesitési igazolds a szamla mellékletét képezi.

2./ Megbizott a IV.1. pontban szerepld dijakon feliill, a megbizas teljesitésével kapcsolatban
koltségeinek megtéritésére és egyéb dij felszamitasara nem jogosult.

V. Titokvédelem

1./ Szerzdd6 felek megallapodnak abban, hogy Titoknak mindsitenek minden a maésik félt6l
szarmazo barmilyen mddon birtokukba jutott minden miszaki, izleti, gazdasagi vagy egyéb



informdciét, ide értve - de nem kizéardlag - barmely adatot, otletet, feljegyzést, latvany-,
illet6leg tanulméanytervet, megoldast stb.

Megbizott vallalja, hogy jelen szerz6dés teljesitése soran tudomasara jutott, a Megbizd
tevékenységét €rintd bizalmas jellegli adatokat illetve informacidkat megorzi, azt harmadik
(illetéktelen) személy részére hozzaférhetévé nem teszi.

Bizalmasnak kell tekinteni ezen szerz6dés szivegét és tartalmat, minden maltbéli, jelenlegi és
jovobeni megbizésra és egyéb munkara vonatkozé informaciét, valamint a Megbizd egyéb
lizleti tevékenységére vonatkozd informéciokat, kivéve, ha azokat mar nyilvanossagra hoztdk
vagy azokat a Megbizott jelen szerz6dés titoktartdsi kotelezettségének hatlyba 1épése elott
ismerte.

A Megbizott és alkalmazottai felhatalmazas nélkiil nem jogosultak személyes adatot kezelni,
feldolgozni, nyilvanossdgra hozni, hozzaférhetévé tenni vagy egy¢b modon felhasznalni.
Ezen rendelkezés nem vonatkozik az olyan jellegli felhasznalasra, amelyet jelen szerzddés
szerzodésszerl teljesitése sziikségessé teszi. Egyebekben a magyar adatvédelmi jogszabalyok
iranyadoak.

2./ Szerz6do felek kdlesonosen kotelezettséget vallalnak arra, hogy:

- Megobrzik, bizalmasan kezelik a Titoknak minésiilé adatokat,

- A Titokrél, arra illetéktelen személynek (természetes személy, jogi személy, jogi
személyiség nélkiili tarsasig) tdjékoztatdst nem adnak, amelynek kiszolgéltatdsa a
Szerzére, alkalmazottaira, szerz6dé feleire, tisztségviselSire hatrédnyos, vagy jogsértd
helyzetet idézne el6,

- A masik f¢l el8zetes, frasbeli, kifejezett jovahagydsa nélkiil harmadik személy tudomésara
nem hoznak, at nem adnak, illetéleg hozzaférhetévé nem tesznek Titoknak mindsiils
adatokat,

- A Titokhoz kapesolddoan csak a masik fél kifejezett, el6zetes, irdsbeli hozzéjarulasaval
szolgaltatnak adatot és informaciot, harmadik személy részére,

- A Titoknak minGsiild adatokat bizalmasan és biztonsagosan kezelik, taroljék, illetve a
gondos €s biztonsagos médon semmisitik meg,

- Teljes koriien betartjék a titoktartasi kotelezettséggel kapcsolatos jogszabalyi el6irdsokat,
ideértve kiiléndsen a Polgdri Térvénykdnyv magantitokkal és iizleti titokkal kapesolatos
rendelkezéseit

- Gondoskodnak arrél és feleldsek azért, hogy tisztségviseldik, munkavallaloik és/vagy az
altala igénybe vett kozremiikddok megismerjék, elfogadjdk és betartsdk a jelen
szerz8désben foglalt rendelkezéseket,

- A masik felté] szerzett, Titoknak mindsiilé adatokat kizarolag a kézos egylittmiksdés
korében, az egymassal torténd szerzé6déskotés érdekében hasznaljak fel,

- A titoktartasi kotelezettség megszegése esetén, az ezzel okozati Osszefiiggésben felmeriils
kérokat teljes koriien megtéritik.

Szerz6d6 felek a jelen szerzédésben foglalt titoktartisi kotelmei iddbeli korlatok nélkiil
fennallnak.

VI. A szerz6dés megsziinése, felmondass

Jelen szerz6dés megsziintethetd:
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- a felek kdz0s megegyezésével,
- irasbeli, indokolt rendkiviili felmondéssal azonnali hatallyal,
- irasbeli, indokolasi nélkiili rendes felmondassal 30 napos felmondasi hataridével.

Rendkiviili felmondas a Megbizo részérol:

A rendkiviili felmondas joga abban az esetben illeti meg a Megbizot, ha a megbizas teljesitése
korében a Megbizott eltér a Megbizé vagy meghatalmazottja éltal adott {rdsbeli
utmutatasoktd] vagy a megbizas teljesitése soran a Megbizott magatartisara visszavezetheto
okbdl a Megbizot kar éri. A felmondasi id6 15 nap.

Rendkiviili felmondds a Megbizott részérdl:

A Megbizott a szerzédést rendkiviili felmondassal felmondhatja, ha a Megbiz6 szerzddéses
kotelezettségének irasbeli felszolitas ellenére nem tesz eleget. A felmondasi id6 15 nap.

A szerz6dés megsziinésekor a Megbizott koteles elszamolni és ennek keretében a Megbizdonak
mindazt 4tadni, amihez a megbizas teljesitése soran annak teljesitése céljabdl hozzajutott,
kivéve azt, amit abbol a megbizas teljesitése soran jogosan felhasznalt.
VII. Jogvitak rendezése

Felmeriilé jogvitaik esetén azok rendezését a Felek kotelesek elsOsorban békés uton
megkisérelni. Amennyiben ez nem vezet eredményre, perre kikotik a Budai Kézponti
Keriileti Birosag kizarolagos illetékességét.

VIIIL. Egyéb rendelkezések
Felek jelen szerzédést, mint akaratukkal mindenben egyezét, jovahagyolag irtak ala.

Budapest, 2021.07.04.

Melléklet:
- 1.sz. melléklet: honorarium tablazat
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1.sz. melléklet

Honortdbla, mely 2021. évtél érvényes

Az 4rak nem tartalmazzak az AFA-t.

Riporter
Helyszini jelenlét/ Alkalom 5000
Szerkesztd
20-30 perces anyag 25000
10-20 perces anyag 15000
Mozaik anyag esetén 1-5 perc 5500

Studidbeszélgetés/Online felvétel gyartasi
koltség

Szerkeszt6-misorvezet§ (itt nincs mas dij)

20-30 perces anyag 25000
10-20 perces anyag 15000
Mutacidk Szerkesztd
Magazin anyagbol mozaik és FB anyag

St 2000
(hosszabdl révid)
Ujsédgiras Karakterdij Ft/db
1000-3999 karakter kozott 2,5
4000 karakter folott 3







